
 

 

 

 

 

Dagsorden         
 

 

SB-møde den 27-10-2025 kl. 17:30 – 20:00, lokale: S20 

1. Orientering: Nyt fra skoleledelsen v. Martin/Inemette (15 min) – herunder status på personale, elevoptag og klassedannelser, 

langtidssygdom og barsel (evt. status på 1.c).  

2. Orientering fra elevråd v. elevrådsrepræsentanter (10 min) 

3. Orientering: Nyt for KKFO v. Brian/Anna (10 min)  

4. Orientering/beretning fra SUS v. Fanny/Martin samt drøftelse af model for fremtidige SUS (20-25 min) 

  

Pause (15 min) 

 

5. Orientering om skolens retningslinjer for lejrskole v. ledelse og skolens personale (Martin/Inemette/Johan) (10 min)– ifht lommepenge 

på lejrskoler og evt. ekskursioner.  

6. Orientering; hvem arbejder med hvilke principper, v. Inemette (5-10 min) 

7. Orientering om kontaktforældremøde v. Line (5 min) – orientering om hvornår, hvor og hvem.  

8. Orientering om skolens traditioner (årshjul) v. Inemette (20 min) – herunder drøftelse (evt. gendannelse af udvalg) af hvordan vi kan 

forandre eller udvide en allerede eksisterende tradition. 

9. Orientering ”herfra vores verden gård” v. ledelsen (5-10 min) – hvor langt er vi ift. event.  

10. Nominering v. Line (5 min)  

11. Evt.  



 

 

Forslag til punkter til dagsorden for næste møde den ss.ss: 

• Nyt fra ledelsen  

• Nyt fra KKFO 

• Nyt fra eleverne 

• Opfølgning på SUS 

• Evt. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Referat 

SB-møde med KKFO den 27.10 - 2025 kl. 17:30 – 20:00 

 

Tilstede: Fanny Bruun Andersen, Marie Saxild, Frederik Thorup Hansen, Anna Etlar Astrop, Caroline Lillelund, Line Cappelen, Cathrine Juhl, 

Cecilie Boesen, Ayten Ulas, Johan Vinde Larsen, Martin Wåhlin, Brian Hilskov 

Afbud fra:  

Referat: Inemette Frandsen 

  Orientering / Drøftelse Aftalt / Vedtaget Ansvarlig 

1 Orientering: Nyt fra skoleledelsen v. 

Martin/Inemette (15 min) – herunder 

status på personale, elevoptag og 

klassedannelser, langtidssygdom og 

barsel.  

Orientering: 

- Martin fortæller at han bestemt regner med 

at være tilbage på RMG til nytår.  

- Der gives status på lærerbesætningen – én 

lærer i vikariat er stoppet.   

- Elevtallet er stabilt.  

Aftalt:  

 

 

 

2 Orientering fra elevråd v. 

elevrådsrepræsentanter (10 min) 

Udgår  

 

    

3 Orientering: Nyt for KKFO v. 

Brian/Anna (10 min)  

 

Orientering: 

- Der er valgt forældreråd på alle matrikler 

og Anna er valgt som repræsentant fra 

KKFO´ens forældreråd i SB. 

- Der er ansat to nye pædagoger. Den ene 

skal være på Den Grønne Giraf, den anden 

på Samuelsgården.  

  



 

 

 
1 SUS = Skoleudviklingssamtale 

- Der er en skimmelsvamp-sag på 

Rumraketten. Det bliver håndteret nu og 

forhåbentlig er de færdige inden jul.   

 

4 Orientering/beretning fra SUS1 v. 

Fanny/Martin samt drøftelse af model 

for fremtidige SUS (20-25 min) 

 

Orientering og drøftelse: 

Se SB´s nøglepunkter efter SUS-samtale 

nederst i dokument.  

 

De der var med til SUS fortæller at tal og 

data fyldte for meget og programmet blev 

for presset. Ønske til næste gang er tydelige 

tal – altså at man kan læse hvad der står på 

skærmen.  

 

Det giver mening for SB at være med til 

mødet sammen med eleverne.  

SB er optaget af at få børnenes stemme i 

spil. Vigtigt at børnene er i overtal ved SUS.  

 

SB drøfter at arbejde med et princip for 

elevernes medinddragelse. Kontaktlærer for 

ELR´s rolle skal defineres, bl.a. fordi der er en 

oplevelse af at elevrådet ikke fungerer 

optimalt – der vælges repræsentanter for 

  



 

 

sent, der afholdes for få møder og det er for 

uklart, hvem der har ansvaret.  

 

5 Orientering om skolens retningslinjer 

for lejrskole v. ledelse og skolens 

personale (Martin/Inemette/Johan) 

(10 min) – ift. lommepenge på lejrskoler 

og evt. ekskursioner.  

 

Orientering: 

Der orienteres om at retningslinjerne er 

under udarbejdelse i PU og kan præsentere 

retningslinjer og vejledning til januar.    

  

6 Orientering; hvem arbejder med hvilke 

principper, v. Inemette (5-10 min) 

 

 

 

 

Aftalt: 

Obligatoriske principper:  

• Undervisningens organisering – 

Martin 

• Skolens arbejde med elevernes 

udvikling i faglige og sociale – Anna 

og Cathrine 

• Arbejdes fordeling mellem lærerne – 

Johan/Marie/ Ayten 

• KKFOens virksomhed – Tema for 

Anna og Line og Brian  

• Holddannelse- Marie og Caroline 

• Samarbejde mellem skole og hjem – 

Line og Caroline 

• Meddelesbogen – Fanny og Cathrine 

og Martin 

 



 

 

• Lejrskole, praktik og ekskursioner – 

Inemette 

 

Selvvalgte principper:  

• Vikardækning – Marie og Caroline 

• Mobiltelefoner – Cecilie og Frederik 

• Klassesammenlægning – Anna og 

Line 

• Motion og bevægelse også i KKFO´en 

– Brian og Inemette, Line og Frederik 

• Skærmbrug – Cecilie og Fanny 

 

Nye forslag til principper: 

• Bæredygtighed 

• Åben skole  

• Inklusion 

 

 

7 Drøftelse om kontaktforældremøde v. 

Line (5 min) – orientering om hvornår, 

hvor og hvem.  

 

Drøftelse: 

SB drøfter hvordan mødet for de nye 

kontaktforældre kommer til at give mening 

og at en opdatering af hjemmesiden er en 

god ide.   

 

Aftalt: 

- Line og Caroline arbejder videre med et 

udkast til  

 

- Oprette en gruppe med alle 

kontaktforældre på Aula  

 

Line / 

Caroline 

 

Ny 

sekretær 

8 Orientering om skolens traditioner 

(årshjul) v. Inemette (20 min) – 

herunder drøftelse (evt. gendannelse af 

Orientering og drøftelse: 

Skolens årshjul for traditioner fremlægges. 

Med enkelte rettelser er det klar til at blive 

Aftalt: 

- Det aftales at traditionerne løbende 

evalueres i SB  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

udvalg) af hvordan vi kan forandre eller 

udvide en allerede eksisterende tradition. 

 

lagt på hjemmeside. SB foreslår, at der 

skrives til, hvornår forældre kan deltage i 

traditionerne.  

 

 

9 Orientering ”herfra vores verden 

gård” v. ledelsen (5-10 min) – hvor 

langt er vi ift. event.  

 

  Aftalt: 

- Der er nedsat en arbejdsgruppe af lærere 

og pædagoger på RG2 – de planlægger 

arrangementet 

- Festlighederne/åben gård bliver den 

11.12.2025 

- Martin kontakter Nørrebro lokaludvalg 

med en invitation 

 

10 Nominering v. Line (5 min)  

 

Drøftelse:  

Det drøftes hvordan SB skal forholde sig til 

forslag om nomineringer af fx 

naturfagslærere.   

 

Aftalt: 

- Det aftales at indstilleren skriver en 

indstilling der fremlægges for SB, hvorefter 

SB står som afsender. 

 

11 Evt.  

 

- Skiltning: Det er svært at finde rundt både 

for forældre og børn.  

- Torsdagskaffe – plan laves så SB er klar når 

det bliver varmere i vejret.  

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Skolebestyrelsens nøglepunkter efter SUS-samtale: 

 

 

• Elevrådsmøder: elevrådet mødes sjældent (to gange årligt). I medio oktober er nye repræsentanter stadig ikke blevet valgt. Elevrådet (fra 

sidste år) er ikke klar over hvilken voksen, der er ansvarlig for at etablere elevråd. Elevrådet efterspørger at elevrådsmøderne bliver hyppigere 

samt varslet på forhånd, så de kan nå at tale med deres klasser, og bringe information videre. 

• Bibliotek: eleverne kan godt lide at komme på biblioteket. Både skolens eget bibliotek og Nørrebro Bibliotek. Eleverne savner endnu flere 

bøger på skolens eget bibliotek (indsats er i gang) og vil gerne oftere på tur til Nørrebro Bibliotek. De vil også gerne i det hele taget mere på 

tur.  

• Vikarer: Eleverne oplever at de har MANGE forskellige vikarer. De drømmer om at man bare havde en, som kender en. Eller i det mindste lidt 

færre. 

• Trivselsundersøgelse: eleverne efterspørger at blive informeret om, hvad trivselsundersøgelsen skal bruges til. De deltagende elever mener, 

at hvis de havde vidst, hvad undersøgelsen skulle bruges til, ville de have taget den mere seriøst. 

• Leg og lær: vi elsker at få lov til at bestemme at man skal være mere udenfor i timerne. Fx matematiklege, det er sjovt. At lege mens man 

lærer, det ønsker vi os mere af. 

• Postkassen til Madskolen. Vi tror ikke, at der er særlig mange der ved at den er der. Måske skal den flyttes eller genintroduceres.  


